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1. 서론
현재 국내 웰에이징 교육은 전반적으로 노인 학습자를 대
상으로 교육학, 심리학, 사회학, 노인학, 사회복지학, 의학, 
보건학 등 다양한 전공 영역에서 융합학문으로 주목받고 있
다. 이 과정에서 웰에이징 교육대상, 웰에이징 정의, 웰에이
징 교육의 범위, 웰에이징 교육 방법, 웰에이징 교수자 전문
성 등에 대한 다양한 견해차를 보이고 있으며 이는 웰에이
징 교육 분야에 대한 더욱 명확한 학문적 논의가 이뤄져야
함을 강조하고 있다. 따라서 본 연구에서는 웰에이징 교육
현장의 전문가들의 교육역량을 살펴보고 웰에이징 교육의
질 제고를 위한 교육분야 정책 제안에 기여하고자 한다.1). 

                 2. 연구방법
  웰에이징 전문가 약 400명을 대상으로 한국갤럽을

통해 2022년 11월 14일부터 2023년 1월 16일에 걸쳐 온

라인 설문조사를 실시하였다.  연구도구는 웰에이징 전문

가의 교육역량을 분석하기 위하여 김창환 등(2015)이 개

발한 교육역량척도를 사용하였다. 수집된 자료는 SPSS 

29.0 프로그램을 사용하여 분석하였다. 
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3. 연구결과
  웰에이징 전문가의 교육역량이 성차, 연령, 교육경력에
따라 차이가 있는지 확인한 결과 성별에 따라서는 유의한
차이가 없었다.  한편, 웰에이징 전문가의 연령에 따라서
는 유의한 차이가 있는 것으로 조사 되었다(F=3.365, p

＜05). 또한 웰에이징 전문가의 교육역량은 교육경력에 따
라 유의미한 차이를 나타냈으며 (t=-2.014, p＜0.5), 교육
경력 12년 이상의 집단(M=3.24)이 12년 미만의 집단
(M=3.15 보다 높은 것으로 나타났다. 

4. 결론
본 연구 결과 웰에이징 전문가의 연령은 교육역량에 유

의미한 차이를 나타냈고, 웰에이징 전문가의 교육경력이 증

가할수록 교육역량 전체는 비례하여 향상된다는 결과를 확

인 하였다.  따라서  웰에이징 전문가의 다양한 개인 변인

을 고려한 연구가 이루어져야하며 웰에이징 전문가 특성

을 고려한 역량 강화 프로그램 개발이 요구된다. 
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요 약
본연구에서는웰에이징전문가의교육역량을파악하고이를토대로웰에이징교육분야의교수학습질제고를위한기
초자료를제공하고자한다. 자료수집은한국갤럽을통해, 연구참여에동의한약 400명을조사대상으로하였다. 수집된
자료는 SPSS 29.0 프로그램을 사용하여 분석하였다. 연구 결과성별에따라서는웰에이징전문가의교육역량에는유
의미한결과를나타내지않았다. 연령에따라서는 40～50대(M=3.22), 60대(M=3.18), 40대 미만(M=3.10)순으로유의미한
차이를보였다. 교육경력에따라서도웰에이징전문가의교육역량에유의미한결과를보였으며교육경력 12년이상으로
높은 집단에서 교육역량이 높은 것으로 분석 되었다.


